Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci

osobom ze szczegbélnymi potrzebami
w Urzedzie Miasta w Sejnach
na lata 2021 - 2022

Na podstawie art. 14 pkt. 5 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2020r. O zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2019r. Poz. 1696 z pdzn. zm.)

przyjmuje sie: Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami.
Lp. Zakres dziatan Realizujgcy Sposéb realizacji Termin
Opracowanie planu dziatania
Praveotowanie planu zgodnie z art. 14 ust. 2 pkt. 2
.yg . E ustawy z dn. 19 lipca 2019 . ;
dziatania na rzecz I L. Czerwiec —
L. Koordynator ds. 0 zapewnieniu dostepnosci . .
1. poprawy dostepnosci L . . . sierpien
. . | dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
osobom ze szczegdlnymi . 2021
otrzebami potrzebami.
P Przekazanie do zatwierdzenia
Burmistrzowi Miasta Sejny
Koordynator ds. .
. L Samoocena na podstawie
Analiza stanu budynku dostepnosci; . . .
) ; . listy kontrolnej w zakresie .
Urzedu Miasta Sejny pracownicy L s Wrzesien
2. ; . . istniejgcych probleméw w
pod katem dostepnosci Referatu Rozwoju . - 2021
. . ; . zakresie dostepnosci
architektonicznej Przestrzennego i . . .
architektonicznej
Gospodarczego
. Koordynator ds. . .
Stworzenie planu , . Konsultacje w sprawie
s . dostepnosci; . ;
dziatan w zakresie . usuniecia przeszkod .
. . , . | pracownicy . . Wrzesien
3. zwiekszenia dostepnosci . architektonicznych lub
. . . Referatu Rozwoju . . 2021
architektonicznej . wprowadzenia rozwigzan
budynku RIEHETRERMRER | alternatywnych
Gospodarczego
Analiza struktury i Samoocena na podstawie
dziatalnosci Urzedu Koordynator ds. listy kontrolnej w zakresie
4 Miasta w Sejnach pod dostepnosci; istniejgcych probleméw w Pazdziernik
' katem dostepnosci informatyk; zakresie dostepnosci 2021
informacyjno- Sekretarz informacyjno-
komunikacyjnej komunikacyjnej
Konsultacje w sprawie
e ol o kS
Styvor%enre p am'J Koordynator ds. usunlg‘ua przesz O,d .w
dziatan w zakresie , . zakresie dostepnosci .
. . , . | dostepnosci; . . Pazdziernik
5. zwiekszenia dostepnosci | . informacyjno-
informacyjno- Infermatyly komunikacyjnej lub 2021
Y] Sekretarz yinel

komunikacyjnej

wprowadzenia rozwigzan
alternatywnych




Lp. Zakres dziatan Realizujacy Sposéb realizacji Termin
Analiza stron Samoocena na podstawie
internetowych Urzedu Koordynator ds. listy kontrolnej w zakresie .

. . 5 . C N Listopad

6. Miasta w Sejnach pod dostepnosci; istniejacych przeszkéd w 2021
katem dostepnosci informatyk dostepnosci informacyjno-
cyfrowe]j komunikacyjnej

Konsultacje w sprawie
. usuniecia przeszkéd w
Stworzenie planu ; ..
. . Koordynator ds. zakresie dostepnosci .
dziatan w zakresie . . . . Listopad

7. ; , , . | dostepnosci; informacyjno-

zwiekszenia dostepnosci | . . o 2021
. informatyk komunikacyjnej lub

cyfrowej . o
wprowadzenia rozwigzan
alternatywnych
Dziatania majace na celu
utatwienie dostepnosci we
wszystkich obszarach:

Zapewnienie dostepu Koordynator ds. zapewnienie wsparc.ia innej

alternatywnego oraz L . osoby, wykorzystanie

. . , dostepnosci; . 2021 -
8. wspieranie osob ze . nowych technologii dla
. . Pracownicy . 2022
szczegblnymi . zapewnienia kontaktu
. Urzedu Miasta .

potrzebami telefonicznego,
korespondencyjnego lub za
pomocg $rodkow
komunikacji elektronicznej
Umieszczenie na stronie
internetowej informacji o
mozliwosci zgtaszania uwag,
opinii i sugestii w sprawie
dostepnosci dla oséb ze

Monitorowanie szczegdlnymi potrzebami.

dziatalnosci urzedu w Przyjmowanie uwag, opinii i

zakresie wspierania sugestii od oséb ze

9 0s6b ze szczegdlnymi Koordynator ds. szczegdlnymi potrzebami, a 2021 -
' potrzebami w dostepie dostepnosci takze od ich rodzin i 2022

do ustug $wiadczonych
przez Urzad Miasta w
Sejnach

opiekunow.

Przyjmowanie uwag i
propozycji pracownikow
urzedu.

Podejmowanie dziatan
majacych na celu usuwanie
barier i zapobieganie ich
powstawaniu




Lp. Zakres dziatan Realizujacy Sposéb realizacji Termin
1. Wystgpienie z zapytaniem
Zebranie informacji o W przedmlc.)tO\{vym zikresie
. . . do wszystkich jednostek
wdrozonych dziataniach . ;
. . . organizacyjnych Urzedu. L
i rozwigzaniach w . . Pazdziernik
. , . Koordynator ds. 2. Sporzadzenie zestawienia .
10. | zakresie dostepnosci we .. ; ., | —listopad
. dostepnosci zbiorczego co do udogodnien
wszystkich obszarach .. . 2022
. juz wprowadzaonych i tych
wynikajgcych z ustawy o .
, . pozostajacych do
dostepnosci . . .
zrealizowania w kolejnych
latach.
Opracowanie Planu 1.Sporzadzenie Planu.
dziatania na rzecz 2.Przedtozenie do Akceptacji
11 dostepnosci osobom ze | Koordynator ds. Burmistrza Miasta Sejny. Grudzien
" | szczegllnymi dostepnosci 3.0publikowanie planu na 2022
potrzebami na lata stronie BIP Urzedu Miasta w
2023-2025 Sejnach.
Data: 06.09 2021 r.
| 7 p Zatwierdzam:
Koordynator ds. dostepnosci: ﬁégﬁ,\
diusz Adam Nowalski
URZAD MIASTA SEJNY

ul. J6zefa Pilsudskiego 25
16-500 Sejny
tel. 87 516 20 73, fax. 87 516 20 55



